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焦作市总工会文件

              焦工文〔2012〕26号              

关于规范全市职工技术创新工作室

创建工作的意见

为激发全市广大职工的创新热情，规范我市职工技术创新工作室创建工作，使职工技术创新工作室真正成为新形势下弘扬劳动光荣、知识崇高、人才宝贵、创造伟大时代新风的有效载体，现就规范我市职工技术创新工作室创建工作提出如下意见：

一、充分认识创建职工技术创新工作室的目的和意义

职工技术创新工作室是以在技术、业务、教育、科研等方面有专长，有一定的理论水平、工作经验和创新能力的职工组成的专家型团队，是围绕本单位生产经营活动和工作重点、难点问题，产学研相结合，开展技术创新、管理创新、科技创新、服务创新、经营创新等创新活动，将先进技术、经验、方法和成果转化为现实生产力的技能人才组织。

开展创建职工技术创新工作室活动，旨在为我市广大职工群众构建一个锐意创新、攻难克坚的阵地，提供一个发挥作用、展示才能的平台，从而不断提高全市广大职工的自主创新能力，促进科学技术向生产力转化。要充分认识开展创建职工技术创新工作室活动是我市工会在新形势下围绕中心、服务大局、促进中原经济区经济转型示范市建设的重要举措，是落实全总、省总“面对面、心贴心、实打实，服务职工在基层”指示精神的具体行动，是弘扬劳动光荣、激发广大职工创造热情和创造活力的有效载体，是提高职工创新能力、建设创新型城市的迫切需求。

二、职工技术创新工作室的模式

职工技术创新工作室模式分三种：1、职工技术创新工作室（以创新型职工为主体）；2、劳模技术创新工作室（以创新型劳模先进为主体）；3、班组长技术创新工作室（以创新型班组长为主体）。

三、职工技术创新工作室的创建标准

1、场所固定。设有专门固定的工作场所，方便职工开展技术创新活动。

2、标志明显。职工技术创新工作室牌匾悬挂位置醒目。

3、设施齐全。配备必要的专业资料、器材工具、办公电脑、实验仪器等设施。

4、组建团队。组织职工参加，培养技术骨干，扩大创新团队。

5、制度完善。建立活动开展、学习研究、技术攻关、成果转化、奖励激励、内部管理等制度，并张贴上墙。

6、经费保障。职工技术创新工作室所在单位设有专项经费用于创新活动开展。

7、资料详实。有建立职工技术创新工作室成员档案，有组织机构、总体目标、研究项目、工作职责等内容展示，有全面反映工作室的工作流程，有近期创新项目、已获创新成果等记载。

8、成效明显。围绕本单位生产实践开展技术攻关取得明显成效，创新成果的推广应用效果明显。

创建职工技术创新工作室主要在企业开展，机关事业单位可参照上述标准，结合单位实际进行规范。

四、职工技术创新工作室的工作内容

职工技术创新工作室的主要工作内容有：1、理论业务学习；2、技术攻关、难题会诊；3、成果发明创造；4、先进操作法（工作法、管理法等）总结；5、合理化建议；6、导师带徒；7成果展示等。

五、职工技术创新工作室的创建目标及程序

2012年全市职工技术创新技术工作室的创建目标是80个。

市总工会将对首批创新工作室统一授挂牌匾。各县市区、产业（系统）工会应选择有专长的职工，指导、帮助职工所在单位建立创新工作室，并在8月底前做好申报工作。市属各基层工会应根据实际情况，按照标准自行开展创建，创建后将申报表报市总工会生产保护部备案（duanming7664@sina.com；电话3999915）。市总工会根据申报情况进行验收，验收合格后颁发“技术创新示范工作室”牌匾。

六、几点说明

1、各县市区、产业和基层工会要充分认识此项工作的重大意义，并将此项工作列入重要议事日程，责成专人负责，认真组织并抓好落实；主动与各方面协调，在人员、资金、物资、场地等方面为创建工作提供支持和保障。

2、要注重在高新产业集聚区企业、民营企业中的创建[image: image3][image: image4]工作，重点工程（项目）建设中有条件的，也可创建职工技术创新工作室。民营企业在创建活动中工作突出的，各级工会应给予政策支持。

3、职工技术创新工作室完成的科研和技术革新项目（成果）以及知识产权等的归属问题，按照有关法律法规执行。

4、要大力宣传创建职工技术创新工作室活动中的典型经验和先进事迹，对表现突出的先进工作室和优秀创新成果给予表彰奖励。对成果特别优秀的第一完成人，市总工会将授予焦作市“五一劳动奖章”，工作特别突出的创新工作室，授予焦作市“工人先锋号”。

附件：

1、2012年职工技术创新工作室创建目标分解一览表

2、职工技术创新工作室申报表

　　　　　　　　　　　　焦作市总工会

　　　　　　　　　　　　2012年4月9日
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焦作市总工会办公室              　    2012年４月10日印发
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2012年职工技术创新工作室创建目标一览表





单位�
数量�
单位�
数量�
单位�
数量�
�
沁阳�
10�
教育�
2�
平原光电公司�
１�
�
孟州�
10�
财贸�
2�
焦作移动公司�
１�
�
温县�
8�
交通�
2�
卓立公司�
1�
�
博爱�
8�
建设�
3�
新时代高速公路公司�
1�
�
武陟�
8�
焦煤集团�
10�
焦作电厂�
1�
�
修武�
6�
中铝中州分公司�
2�
佰利联公司�
1�
�
解放�
4�
焦作供电公司�
2�
丹河发电公司�
1�
�
山阳�
4�
焦作万方铝业公司�
1�
�
�
�
中站�
4�
风神轮胎股份公司�
1�
�
�
�
马村�
3�
河南中轴集团�
1�
�
�
�
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职工技术创新工作室申报表


申报单位（盖章）　　　　　　　　　　　　　　年　月　日　　　











创新工作室名称�
�
�
负责人姓名�
�
职务、职称及技术等级�
�
�
成员名单�
�
�
创新工作室


主要配置�
�
�
工作目标�
�
�
创新成果及简介�
�
�
成果转化情况�
�
�
备注�
�
�
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